
Dagsorden for Generalforsamling
27.01.24
Tid kl. 12:00. Mødet starter med fællesspisning

Sted Kulturhuset Pilegaarden (ved siden af fabrikken)

Sovs Der vil være frokost til mødet

Link til gældende vedtægter og forretningsorden findes på rollespilsfabrikken.dk/dokumenter

Medlemskab

Husk at du skal være medlem af foreningen for at stemme på generalforsamlingen - du kan
blive medlem på foreningens hjemmeside, rollespilsfabrikken.dk

Punkter på dagsordenen

For at få et punkt på dagsordenen skal man kontakte mødeudvalget [mail:
forslag@rollespilsfabrikken.dk].

For at mødet kan behandle punkter på en fornuftig måde, skal alle forslag og punkter
præsenteres skriftligt i et bilag og i god tid. Fristen for indsendelse af punkter er 1 uge inden
mødet.

Hvis du har en idé, men er usikker på hvordan du skal udarbejde et forslag, så kontakt et
medlem af mødeudvalget [Paul, Carl, Wiegell, Ingrid] - det er vores opgave at hjælpe med
den slags!

Deadlines

Der er forskellige deadlines for hhv. vedtægtsændringer og andre indkomne forslag, dem har
vi samlet nedenfor.

● Vedtægtsændringsforslag 13. Januar

● Andre forslag til dagsorden 20. Januar

● Opstilling til poster På mødet

https://rollespilsfabrikken.dk/dokumenter/
https://rollespilsfabrikken.dk/


Dagsorden

1. Valg af dirigent og referent

Mødeudvalget indstiller Martin Sinding som dirigent og
Paul Sinding som referent

De godkendes

Mødeudvalget

2. Godkendelse af forretningsorden

Vi godkender mødets forretningsorden (link) Mødeudvalget

Forslag til ændring af forretningsorden - opstilling
in-abbsentia

04 - Forslag til ændring af forretningsordenen

Ændringsforslaget vedtages og forretningsordenen
godkendes

Paul

3. Godkendelse af dagsorden

Dagsorden godkendes, og det afsløres at dagens quiz
vil afgøre hvilken DC-skurk vi er.

Quiz 1: Hvordan motiverer vi os selv, når det går galt.
Svar 1: Vi smadrer ting!

4. Godkendelse af bestyrelsens årsberetning

Jesper er bestyrelsens champion
- Spillaboratoriet kører for wild, under ledelse af

commander beeken
- Klubhuspuljen er fortsat i gang med at renovere

lokaler, det bliver både federe, og børn får ikke
længere stød af at røre ved dørhåndtag

- KP blev kørt med en masse fabriksfolk som
både arrangører og deltagere, det er mega fedt!

- Bifrostauktionen var en kæmpe succes, vi har
biddraget til bifrostpuljen ved at købe klovne og
memes

- SCENARIEPARADEN
- War in the North
- Krigslive
- Jordens Salt
- Efterårsmanøvre

- Ny D&D kampagne Erlkazars hemmeligheder
kører med Troels, Johannes og Mikkel

- Ansate!
- Guld-Mark deler guld ud!
- Anders kører på med det sociale

partnerskab!
- Tera er so-me ansat, og det er for fedt!

- 1800 børn til børnerollespil, STUR STUR
KLAPSALVE!

https://docs.google.com/document/d/1_USfnQy3Qty76ByxYmbulb96K39kE7yIVVWjN7Dka08/edit?usp=sharing
http://rollespilsfabrikken.dk/wp-content/uploads/2022/03/Forretningsorden.pdf


- Tak til de afgående folk

Beretningen godkendes

Quiz 2: Hvordan gør vi det af med vores fjender
Svar 2: Vi holder det for os selv

5. Godkendelse af regnskab

Bestyrelsen gennemgår vores regnskab

05 - regnskab/budget.xlsx
06 - regnskab/budget tekst.docx

Bestyrelsen

2023 er gået fint, men vi har brugt flere penge end vi
har tjent, både pga. Forbrug og pga. Faldende
medlemstal.

Det kan ikke fortsætte i 2024. Derfor skal vi have fokus
på at bruge færre penge, og få flere medlemmer, der
kan udløse støtte.

Regnskabet for 2022 godkendes (forsinket pga.
revision)
Regnskabet for 2023 godkendes (skal godkendes
endeligt af revisor)

6. Budget

Bestyrelsen gennemgår budgettet for 2024 Bestyrelsen

Vi skal i 2024 gerne få flere penge ind på kontoen og
bruge færre. Bestyrelsen har en række idéer

● Skal vi i højere grad skal stille krav om, at
projekter/scenarier genererer overskud

● Måske skal vi bruge færre penge på fluff og
poster

● Muligvis skal kontingentet justeres op for
voksenmedlemmer

En række konkrete forslag er stillet i budgettet. Kort
sagt kan vi vælge at tjene flere penge og/eller have
færre udgifter eller fortsætte mod afgrunden.
Bestyrelsen forslår at vælge den 1. løsning

Debat
- Hvis man sætter kontingent for 18+ op til 250, så

tjener vi ca. 16k om året
- Hvordan kan vi trække flere til.

- Carl siger mere reklame på
børne/ungdomstilbud

- Paul siger mere PR men også mere
fastholdelse

- Vi skal tale børnerollespil mere op

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nC1TqpsMHBSpkDWkH6s84CF70xrof88w/edit?usp=drive_link&ouid=115783241172499834111&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Ew6CIVE3z6tiqt8nV-ekw1be42GqGMNT/edit?usp=drive_link&ouid=115783241172499834111&rtpof=true&sd=true


- Børn vil gerne spille rollespil, der er
masser af interesse

- Lokale indsatser giver mening,
fordi det er nemt for at tage folk
med

- Folk skal ud og gøre ting
- Nissen siger: det gør en forskel at lave

PR, også selvom det ikke nødvendigvis
virker sådan

- Beeken: PR er ikke så trivielt som vi taler om.
Det er ikke noget man “bare” gør, der skal være
en bedre support struktur internt i foreningen.
Måske skal et separat udvalg gribe opgaven.

- Paul/mødeudvalg opfordrer til at tage punktet op
på et stormøde hvis man gerne vil debattere
mere om det.

Bestyrelsen vil gerne have input på løsninger:
- Vi lader stå til og æder underskuddet
- Vi sænker udgifterne
- Vi hæver indtægterne

Forslag om principbeslutning 1

Det forventes at større arrangementer der arrangeres i
Fabrikken skal budgettere med at genere et mindre
overskud.

Forslaget vedtages.

Forslag om principbeslutning 2

Bittens besparelsesbakke
- Variant A: Den fulde pakke (forslaget falder)
- Variant B: Vi friholder kampagnerne (forslaget

vedtages)

Endelig vedtagelse

Det komplette budget vedtages med de to
principbeslutninger ovenfor

Quiz 3: Hvordan tjener vi vores skejs?
Svar 3: Hvad er penge?

7. Fastsættelse af kontingent

Der foreslås at indføre en ny model for kontingent.

Forslag 1) Beekens model
- Børne 100
- Ung 150 (18+)
- Voksen 200 (25+)

Forslag 2) Jespers model



- Børn 100
- Voksen 200 (18+)

Jespers model vedtages og kontingent sættes til
100/200 (18+)

Quiz 4: Hvordan vælger vi vores ærkefjender
Svar 4: Vi elsker grudges!

8. Forslag til vedtægtsændringer

Forslag om indskrænkning og præcisering af
trivselsudvalgets opgaver

01 - Trivelsudvalgets opgaver.docx

Ændringen vedtages!

Trivselsudvalget

Quiz 5: Hvilken Marvel skurk ville vi teame up med
Svar 5: GALACTUS! VÆGT OG HUD!

9. Indkomne forslag

Forslag om rygepolitik (i forlængelse af diskussion på
stormøde K3 2023)

02 - Rygepolitik .docx

Forslaget vedtages

Nissen og Johan

QUIZ 6: Hvad har vi mest brug for
SVAR 6: VI SKAL PÅ TUR TIL DONAU

Forslag om ændringer i trivselsudvalgets
beslutningspapir (i forlængelse af vedtægtsændringer
og ændringer på stormøde K3 2023)

03 - Tilføjelser til Trivselsudvalgets beslutningspa…

- Det foreslås at der indskrives, at en part i en sag
kan anmode om, at et medlem af udvalget skal
erklære sig inhabile

- Tavshedspligten bør tage højde for, at
tavshedspligten skal være i overensstemmelse
med persondatalovgivning ifht. udlevering af
data.

- Der er en bekymring om i hvilke tilfælde
trivselsudvalget kan tilsidesætte deres
tavshedspligt, og udvalget opfordres til en lille
konkretisering af teksten.

Forslaget vedtages, og udvalget opfordres til at udbrede
de udfordringer ovenfor.

Trivselsudvalget

QUIZ 7: Hvad holder os tilbage
SVAR 7: AV MIN RYG!

https://docs.google.com/document/d/1nCr6RaX0iTrIgvd816Uw4XaLz5C3qcbW/edit?usp=sharing&ouid=115783241172499834111&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1uM0I9TmK-dzIxI_hxnBOi4hJXRpfEFay/edit?usp=sharing&ouid=115783241172499834111&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/14nRZyWVhfgiaU1bfBGnzwohB95LaI90t/edit?usp=sharing&ouid=115783241172499834111&rtpof=true&sd=true


10. Personvalg

Valg til bestyrelsen (7 pladser)

Bestyrelsen vælges uden kampvalg. Der vælges
- Sofie NH
- Jesper
- Carl
- René
- Katherina
- Tulle
- Bitten

QUIZ 8: Hvor lader du op, hvor tager du på ferie
SVAR 8: Ondskab sover aldrig

QUIZ 9: Hvor går vi hen for at finde nogen at hade
SVAR 9: They hate us cause they ain’t us

Valg til trivselsudvalget (5 pladser)

Der vælges
- Sofie
- Naja
- Paul
- Magnus K
- Mads

Der afholdes tillidsafstemning, og der vises tillid til
samtlige medlemmer.

QUIZ 10: ???
SVAR 10: VI HADER ALLE

Valg til mødeudvalget (5 pladser)

QUIZ 11: BRAIN, BRAWN or a lethal combination
SVAR 11: BRAWN - stor muskel gør fabrik stærk

Der vælges
- Tera
- AA
- Paul
- Andy

Der er stemmelighed mellem
- Morgan
- Martin

Martin trækker sig, udvalget er Tera, AA, Paul, Andy,
Morgan

Valg af revisor

Buus Jensen vælges med overvældende flertal



Kampagneudvalget
- Bjarke Rhod er chef i Ruden
- Johan og Alfa er chefer for DMS
- Johan er Åben Onsdag chef
- Martin S er chef for bordrollespil
- Fælleden er Naja og Martin
- Linus, Bjarke R, Nissen og Magnus K er SL

chefer
- Emil er chef for valbyparken
- Xander er chef for Darkwelt

Alle klapper

Husråd
- Referenten har glemt at føre referat for dette

punkt. En opdatering følger

QUIZ 12: Hvilken slags latter
SVAR 12: svaret er ikke ført til referat

6. Eventuelt

Rekrutering og PR - hvem vil være med til at danne et
udvalg.

- Magnus
- Morgan
- Andy
- Kat
- Bhea
- Aksel
- Asbjørn
- Beeken
- Martin

Ny bordrollespilsansvarlig: Nissen træder af, og Martin
Sinding overtager

7. Hype

8. Oprydning

9. Hygge i lokalerne


